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Statut de la femme en RDC : ni progres

ans le souci
4 de contribuer

ala mise en

: ceuvre en
République démocra-
tique du Congo (RDC)
de la résolution 1325 du
Conseil de Sécurité des
Nations Unies, adoptée
le 31 octobre 2000 et du
Plan d’action national
1325 (PNA 1325), I’'Am-
bassade de Suisse en-
RDC a initié un proces-
sus de réflexion pros-
pective sur le statut de
la femme avec 20 hautes
personnalités issues de
la société civile et poli-
tique congolaise.

En effet, au regard
des guerres incessantes
et des violences de toutes
sortes dont la femme et
la jeune fille sont les pre-
mieres victimes, le Gouver-
nement de la République
démocratique du Congo
(RDC) s'est investi depuis

un peu plus d'une décen- .

nie dans la protection des
" droits de la femme. A cété
de nouveaux textes de lois
promuigues, plusieurs ini-
tiatives publiques ou pri-
vées pour la lutte contre
les violences faites aux
femmes ont vu le jour.
Dans toutes les provinces,
les bailleurs de fonds, les
églises et la société civile
ont multiplie les efforts
visant a réduire les discri-
minations a légard des
femmes.
Seulement voila

si pour certains, la situa-
tion générale des femmes
& timidement évolué, pour
d'autres, quand. ce n'est
pas pire qu'avant, c'est
ié¢las le statu. quo. Trois
hypothéses peuvent justi-
fier cet état de choses : soit
les bonnes questions n'ont
pas été posées et donc trai-
iées en profondeur, soit les
stratégies utilisées dans
divers cas n'ont pas per-
mis des avancées visibles,
directes et palpables dans
la vie des femmes les plus
vulnérables, soit encore
les engagements étaient
de la rhétorique.

Dans un tel contexte, que
faire pour améliorer Ia si-
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tuation de la femme congo-
laise de fagon pérenne ?

Pour répondre a
cette question, il faut don-
ner de la voix aux acteurs
de changement congolais
qui  connaissent mieux
que personne et vivent au
quotidien des situations
qui ne permettent pas le
rayonnement du statut de
la femme dans leur pays.
Car, si 'expertise existe,
parfois ce sont simplement
des cadres de dialogue qui
ne permettent pas aux uns
et aux autres de travailler
d’'une maniére concertée
vers un objectif que tous
poursuivent pourtant, mais
isoles dans leurs sillons
respectifs.

Pendant 16 mois
(juitlet 2013-novembre
2014), sous [initiative et
la coordination du pro-
gramme de Sécurité hu-
maine de 'Ambassade de
Suisse et avec 'accompa-
gnement du Centre Car-
ter, 20 acteurs de change-
ment, hautes personnalités
congolaises des experts
venus d'autres horizons
ont diagnostiqué le statut
de la femme en vue de
proposer des pistes de so-
lution pour un changement
pérenne.

Issus du monde poiitique et
religieux, du secteur privé
ou de la société civile, ils
ont accepté de s'engager
bénévolement dans cet
exercice de dialogue mul-

tabies, ni statu quo

ti-acteurs aux perspectives
differentes ; ce qui a enrichi
le débat et permis de voir
avec plusieurs yeux ce que -

_d'autres ne voient souvent

que d'un seul regard.

Les résultats de
leurs réflexions ont été
soumis a plus de 240 par-
ticipants venus de Kins-
hasa et des provinces, de
la diaspora congolaise de
Belgique et de la sous-ré-
gion de la SADC a l'occa-
sion de la « Conférence
sur le Statut de la femme
en Reépublique démocra-
tique du Congo », organi-
sée du 20 au 21 novembre
2014 au Beatrice Hétel.

Dans une approche
intégrante, des-personnes
avec handicaps moteur ou
sensoriels, des albinos,
des pygmeées, des femmes
de la base et autres ont
pu partager leurs expé-
riences et apporter leurs
conclusions élaborées par
le groupe de réflexion. Ces
€changes ont produit des
recommandations dont le
résumé est publié dans le
rapport du processus de
réflexion.

Ces recomman-
dations s'adressent aux
institutions étatiques, a la
société civile, a la femme
et & la communauté des
bailleurs ; elles s’articulent
autour de trois théma-
tiques majeures interdé-
pendantes et identifiées
comme  porteuses -de

>

germes du relévement de
la femme congolaise. Ces
thématiques sont : Educa-
tion — Autonomisation de la
femme et intégration éco-
nomique — Sécurité, justice
et participation politique.

Le théme « Educa-
tion » a par exemple posé
la problématique de la gra-
tuité, de l'accés et surtout
de la qualité de I'éduca-
tion, fut-elle formelle, non-
formelle ou encore infor-
melle. La question de [a
corruption dans le systéme
éducatif a aussi été analy-
sée. )

La discussion au-
tour de I'«Autonomisation
economique et intégration
communautaire» a souli-
gné linterdépendance de
ces deux concepts, surtout
dans une société congo-

laise en constante fric-

tion entre les habitudes «
modernes » et « tradition-
nelles », surtout au sein
des familles « évoluées »
des centres urbains.
Quant a la « Sécu-

rité, justice et participation

politique », la théorie de
l'oeuf et.de la poule aeu le
vent en poupe : de la sécu-
rité et de la justice, qu’est-
ce qui vient avant ? Peut-
on faire les deux a la fois ?
Et la justice transitionnelle
dans tout ¢a? Les victimes
des injustices d’aujourd’hui
ne seront-elles pas les «
nouveaux bourreaux » de
demain ?

soient-elles,

En ce qui concerne la
participation politique des
femmes, les rivalités intes-
tines entre femmes ou en-
core [linstrumentalisation
de l'image de la femme po-
litique soit par les hommes
soit par d’autres femmes,
& travers des préjugés et
rumeurs touchant a leur di-
gnité devraient également
étre traitées en profondeur. .

Somme toute, les
réflexions ont démontré
que la compréhension par
les femmes des questions
liées au genre et leur role
actif/passif dans la.préven-
tion ou la réalisation de
linégalité des sexes d’une
part, et 'acceptation ou le
rejet par la société de ces
mémes questions liées
au genre, rythment toutes
les dynamiques autour de
la question du statut de la
femme en RDC. Autrement
dit, tant que 'attitude de la
femme congolaise vis-a-
vis de ses concitoyennes
n'est pas remise en ques-
tion, tant que le comporte-
ment de la société (les ins-
titutions étatiques et d'en-
seignement, le cercle fami-
lial, les milieux religieux et
traditionnels) vis-a-vis de
la femme n'est pas inter-
rogé en profondeur, les
initiatives de promotion de
la femme, aussi louables
courent e
risque d’'un échec patent.

Afin de ne pas lais-
ser disparaitre le résultat
de ces travaux, le groupe
de réflexion vient de créer
le « Programme Statut de
la femme en République
démocratique du Congo »
pour la mise en ceuvre des
recommandations issues
du processus de réflexion
et de ia Conférence de no-
vembre 2014,

Ce programme
s'appuiera une fois de
plus sur ces personna-
litts congolaises qui se
sont engagées bénévole-
ment pendant les 16 mois
du .processus, la Confé-
rence, et encore aprés.
Ces Congolais passionnés
des questions sur le statut
de la femme en RDC font
preuve d'un véritable en-
gagement citoyen.
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